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OGGETTO: Rinnovo della convenzione quadro tra il Dipartimento della 
Pubblica Sicurezza ed A.I.S.C.A.T. per i servizi di polizia stradale sulla rete 
autostradale in concessione. 
 

La Direzione Centrale per la Polizia Stradale, Ferroviaria, delle Comunicazioni 
e per i Reparti Speciali della Polizia di Stato ha comunicato che sono state raggiunte le 
intese con i rappresentanti delle società autostradali volte alla definizione della nuova 
convenzione per la regolamentazione del servizio di polizia stradale sulla rete in 
concessione, che saranno formalizzate con la sottoscrizione dell’accordo quadro con 
A.I.S.C.A.T. prevista per il 17 luglio p.v. 

Nel confermare l’impianto generale dell’accordo in essere, la predetta Direzione 
Centrale ha evidenziato che sono state apportate alcune modifiche su aspetti non più 
aderenti. In particolare, l’indennità autostradale, il cui importo era fermo ai valori 
determinati con la convenzione del 2017, viene rivalutato e svincolato dal 
raggiungimento dei livelli di copertura previsti in convenzione. 

Per immediato riferimento, si riportano di seguito due tabelle riassuntive 
dell’indennità autostradale attualmente prevista e di quella oggetto della nuova 
convenzione, secondo l’intesa raggiunta con i rappresentanti delle società. 

 
 

 



 
La cennata Direzione Centrale ha, inoltre, comunicato che: 

– la nuova indennità è svincolata dal raggiungimento degli indici di copertura. Pur 
avendo, infatti, come riferimento delle coperture minime, si parlerà di livelli di 
servizio che comprenderanno non solo il numero delle pattuglie di vigilanza 
stradale, ma anche servizi finalizzati a garantire la sicurezza della circolazione e 
delle infrastrutture autostradali; 
     -  non è più prevista la premialità; 

- il nuovo regime avrà decorrenza “retroattiva” dal 1° gennaio 2024, 
indipendentemente dalla data di sottoscrizione dell’accordo quadro e delle 
convenzioni con i singoli concessionari; 

- l’indennità sarà corrisposta con cadenza mensile (oggi trimestrale). 
 
Tanto si anticipa, in vista dell’adozione di un nuovo decreto interministeriale di 
recepimento dei criteri per la corresponsione dell’indennità autostradale in favore del 
personale della Polizia di Stato, che sarà partecipato a codeste OO.SS. ai sensi del 
comma 2 dell’art. 39 della legge 16.1.2003 n. 3. 

 
1. Associazione Italiana Società Concessionarie Autostrade e Trafori. 
2. Pattuglie minime da garantire per tratto autostradale e per turno di servizio. 
3. Indennità autostradale attuale: 
l’indennità base, percepita da tutto il personale impegnato in autostrada, è pari 5,16 
euro giornalieri netti; 



è attribuita un’indennità aggiuntiva a chi fa servizio operativo (pattuglia, P.G., sala 
operativa e operatore di giornata) nei quadranti serale (1,50 euro netti) e notturno (2,50 
euro netti), che si somma all’indennità di base; 
è prevista un’ulteriore indennità nelle giornate “superfestive” (1° gennaio, Pasqua, 
Lunedì in Albis, 1° maggio, 2 giugno, 15 agosto, Natale, Santo Stefano) fissata nel 50% 
dell’indennità di base, da sommarsi ad essa; 
un’ulteriore indennità aggiuntiva da aggiungersi a quella di “base”, è riconosciuta in 
misura pari al 50% al personale che svolga servizi di pattuglia e di polizia giudiziaria 
o compiti di sala operativa e di “operatore di giornata” in turni di 3 ore, effettuati in 
regime di straordinario programmato o emergente; 
La corresponsione della indennità “aggiuntiva” e della “premialità” ha luogo 
esclusivamente al raggiungimento dei livelli di copertura dei servizi ordinari di polizia 
stradale, assunti con i singoli accordi convenzionali. 
4. 
l’indennità base, percepita da tutto il personale impegnato in autostrada, sale a 7,00 
euro netti; 
è attribuita un’indennità aggiuntiva a chi fa servizio operativo (pattuglia, P.G., sala 
operativa e operatore di giornata) nei quadranti diurni (2,50 euro netti), serale (5,00 
euro netti) e notturno (7,50 euro netti), che si somma all’indennità base; 
è confermata l’ulteriore indennità nelle giornate “superfestive” e quella per i servizi 
resi in regime di straordinario. 


